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En esta primera planta puede encontrarse:
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- Unasala de fotocopiadora con superficie de 8,72 m2.

N

- Aula de formacién 1* con una superficie de 51,88 m? :
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Estas tres aulas pueden unirse, formando una sola de

~ 107,2 m?, gracias a qué estan unidas por tabiques
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Aula de formacién 2* con una superficie de 27,66 m | I méviles. lo que permite adaptar su uso.
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- Aula de formacién 3* con una superficie de 27,66 m2/
- Cuatro despachos con las siguientes superficies: 12,36 cm?, 16,95 m?, 15,27 m?y 20,80 m2.
= Unaula de “Nuevas Tecnologias” con una superficie de 56,60 m2.

Tres cuartos de bafios. El acceso a los mismos se realiza a través de un vestibulo de 2,38 m?, a través del cual se

|' distribuyen tres cuartos de bafios, dos de ellos diferenciados por sexo, y el tercero accesible. El cuarto de bafio
destinado a los hombres cuenta con 7,03 m?, El cuarto de bafio accesible cuenta con 4,34 m?, y el aseo de las mujeres
cuenta con 4,64 m2,

Cabe mencionar que las estancias destinadas a despachos cuentan con el mobiliario necesario para las tareas o actividades que en
ellos se realizan, basicamente compuesto de mesa, silla o sillas, armarios, y equipos informaticos. Los espacios destinados a aulas
cuentan de igual forma con mobiliario adecuado para el fin asignado, compuesto de mesas v sillas para el total de alumnos, mesa
y silla para el profesor, y armarios, asi como encerado y pizarra digital, en dos de las tres aulas.

e  Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacion/identificacion
Sede Down Ledn — Amidown-
1 Furgoneta Volkswagen, de 9 plazas C/ San Antonio s/n (Grupo Escolar Cervantes) 24008,
(Matricula 7706 GLY) Ledn)
Sede Down Leén — Amidown-
1 Furgoneta Mercedes- Benz, 9 plazas, C/ San Antonio s/n (Grupo Escolar Cervantes) 24008,
(Matricuta 9042 HXX) Le6n)
C. Subvenciones piblicas
Importe Aplicacién
Origen . s
Consejeria de Familia e [gualdad de Oportunidades de
la Junta de Castilla y Ledn, por la que se convocan
subvenciones destinadas a Ia realizacién de
programas de interés general para atender fines 1.754,21 € Empleabilidad
sociales en el dmbito de la Comunidad de Castilla y
Ledn, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF)
Consejeria de Familia e lgualdad de Oportunidades de
la Junta de Castilla y Ledn, por la que se convocan
subvenciones destinadas a la realizacion de
programas de interés general para atender fines LU E Inclusién Vital en la Comunidad
sociales en el &mbito de la Comunidad de Castilla y
Ledn, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF)
P
Consejeria de Fa.wmlha e 'Igualdad de Oportunidades de 371429 € Famifias
la Junta de Castilla y Ledn, por la que se convocan 5
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subvenciones destinadas a la realizacién de

programas de interés general para atender fines

sociales en el dmbito de la Comunidad de Castillay

Ledn, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del

Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF)

Servicio de Atencidn a Familias,
_ - . actuaciones de los Servicios de

Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades de . L. .

. q < e Promocidn de la Autonomia
la Junta de Castilla y Le6n Subvencion Nominativa iy
- 40.873,24 € Personal e Informacion,

Plan de Servicios s e R
coordinacién y sensibilizacion
comunitaria

Fondo Social Europeo (FSE) y Consejeria de Familia e Itinerarios personalizados de apoyo

lgualdad de Oportunidades de la Junta de Castillay al empleo para personas con

p 36.072,00 € R .
Ledn discapacidad 2021
s ., Contribucién en la financiacion del

Consejeria de Economia y Empleo de la Junta de -

. . . . coste de la cuota empresarial a la

Castilla y Ledn. Subvenciones para el mantenimiento 3.500 € . ) - -
seguridad social por contingencias

del Empleo (otros sectores) o
comunes para el afo 2021

10.917,24 €
Subvencién aplicada en dos Contratacién de personas

Consejeria de Empleo ejercicios econdmicos. Periodo | desempleadas para el desarrollo de

de ejecucién del 31 de proyectos de interés general y social.

diciembre septiembre de 2020
a 30 de junio de 2021.

Consejeria de Economia y Empleo de la Junta de
Castilla y Ledn por la que se convocan subvenciones
para financiar la personal de Fundaciones,
Asociaciones y entidades sin animo de lucro que
presten el apoyo a los trabajadores con discapacidad
de empresas en el mercado ordinario de trabajo para
el afio 2021

Empleo con Apoyo

p . . - z .
—1-Subvenciones a entidades sin dnimo de lucro del
Ayuntamiento de Ledn para el desarrollo de
actividades y proyectos en materia de accidn social

Subvenciones a entidades sin &nimo de lucro del
Ayuntamiento de Ledn para la insercion laboral de
personas con discapacidad

Subvenciones a entidades sin animo de lucro del
Ayuntamiento de Ledn para proyectos y acciones en
materia de salud.

4.600,00 €
Refuerzo y Mantenimiento de
297558 € habilidades académicas y personales
! (SEPAP Talleres)
Accion formativa Personal Operario
1.589,21€ de Tareas Basicas
2.780,16 € Servicios individuales
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D. Concierto con la Administracién Publica (Consejeria de Educacién)

Origen Importe Aplicacién

Concierto Educativo para el
primer y segundo curso del
Programa de Formacion
155.954,27 € Profesional Basica en el perfil
“Servicios Auxiliares
Administrativos”

Consejeria de Educacién de la Junta de Castillay
Ledn

I 6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempeiio de sus funciones:

Concepto Origen Importe

El desempeiio de los cargos de la Junta Directiva serd
de caracter gratuito (Art. 15 de los Estatutos de la
Entidad)

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacién estatutaria Importe

No se ha dado este supuesto, por lo que ningtin
miembro de Junta Directiva ha percibido retribucién
ninguna por funciones distintas a las ejercidas como
miembro de la Junta Directiva.

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

recogen los siguientes aspectos:

Art.5.- La asociacion, estard regida por la Asamblea General de socios y la Junta Directiva.

adoptaran sus acuerdos por mayoria.

En los articulos 5 y 6 del Capitulo Segundo de los Organos Directivos y la Forma de Gobierno de los Estatutos de la entidad, se

Art.6.- La Asamblea General de Socios es el 6rgano supremo de la Asociacion y estd integrado por los socios numerarios, los cuales
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Con relacién a los diferentes servicios, centros o funciones en que se diversifica la actividad general de la entidad, cabe mencionar
que estd se estructura por departamentos, teniendo cada uno de ellos asignados los programas, proyectos y servicios,
desarrollados por la entidad.

Los Departamentos y los principales programas o proyectos desarrollados son los siguientes:

- Dpto. de Administracién: gestion general en las dreas econdmica, contable y administrativa de la entidad, asi como la gestién
de personal y la organizacién y planificacién de las diversas actividades asociativas desarrolladas por la entidad.

Dpto. de Servicios de Atencién Directa: en el que se incluyen los servicios audicion y lenguaje, apoyo escolar, apoyo formativo,
estimulaciéon temprana, intervencidn psicoldgica, actividad acuética, apoyo psicoeducativo individualizado, intervencién
neuropsicoldgica presencial, intervencidn neuropsicoldgica semi presencial.

Dpto. de Atencidn a Familias: en el que se incluye la recepcion de nuevas familias, orientacién y asesoramiento en prestaciones
sociales, subvenciones y ayudas a las familias que componen la entidad.

- Dpto. de Formacidn: en el que se incluyen:
* Servicio de Promocion de la Autonomia Personal y Social (SEPAP) para menores de 16 afios: este servicio comprende
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principalmente las siguientes actividades: “Grupos de Apoyo”, “Teatro”, “Ocio de Iniciacién”, y “Talleres Vacacionales”

® Servicio de Promocién de la Autonomia Personal y Social (SEPAP) para mayores de 16 afios: este servicio comprende
principalmente las siguientes actividades: “SEPAP” (en horario de mafiana de lunes a viernes), “Actividades de la Vida Diaria”,
“Expresion Corporal y Psicomotricidad”, “Talleres Manipulativos”, “Transporte y Acompafiamiento”, “Ocio de fin de semana”.

®* Dentro de este Dpto. también se incluyen otros programas formativos ejecutados por la entidad bien a través a través de
subvencién en régimen de concesidn directa por la Consejeria de Educacién de la Junta de Castillay Ledn y la accién formativa
“Nuevas Tecnologias para el acceso al empleo”.

- Dpto. de Empleo: dentro del cual se incluye las actividades del SEPAP del Grupo de Empleo las actuaciones en materia de
prospeccién laboral, y bisqueda de empleo para las personas usuarias de la entidad, el Empleo con Apoyo en el caso de existir
contratacion, la intermediacién laboral o visitas de seguimiento, y las clases semanales de refuerzo.

- Dpto. Psicopedagégico: en este se incluyen diferentes iniciativas una de ellas es los “Grupos de Familias” en el que se trabajan
diferentes temas de interés relacionados con la discapacidad. También se trabaja con los grupos de usuarios de la entidad y
para los cuales se desarrollan actuaciones encaminadas al cambio.

A continuacién, se refleja el Organigrama de la entidad

PRESIDENTA
SECRETARIA
TESORERO

VOCALES

SECRETARIA
DPTO. RECURSOS HUMANOS

DPTO. SERVICIOS 1
DE ATENCION | ATENCION ; | PSICOPEDAGOGICO
DIRECTA A A FAMILIAS " o T M.

ACOGIDA E INFORMACION. FORMACION MAYORES
NUEVAS FAMILIAS 16 ANOS

/.

s 5 FORMACION MENORES
FamiLias PROGRAMA DE 16 ANOS
EMPLEO
. J
,. l - Oclo Y TIEMPO LIBRE .
FAMILIAS PROGRAMA DE _, / /]
FORMACION Leonz” c, :
- ” C/. San
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
D2 M.2 Del Carmen Pardo Martin Presidenta
. 25149077-A
-

D2 Moénica Ramos Gonzalez Secretaria

DNI: 71423084-B
D. Raul Fuentes Carro Tesorero S~

DNI: 09809249-W
D2 Pilar Rodriguez Garcia Vocal ¥
D2 Lidia Aroa Bajo Alvarez Vocal

v

DNI: 71420406-R
D. Jesus Miguel Rodriguez Gonzalez Vocal

DNI: 05776004-5
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